
Thème de la 
formation 

Connaissance du public 
Précarité 

Public-cible : tout agent d’un Centre PMS libre (toutes disciplines et fonctions confondues) 
12 inscriptions minimum. Maximum fixé par le proposant. 
Statut du module : formation RESEAU / Inter Centres PMS 
Objectifs à poursuivre : 
 

•  Développer chez les participants une représentation de la précarité qui sorte des 
« idées toutes faites » au bénéfice d’une (meilleure) compréhension des 
comportements et d’une action PMS de meilleure qualité 

 
Contenus à aborder/travailler : 
 

• Réalités socio-économiques 
• Analyses comportementales  
• Compréhension des enjeux  
• Quel soutien dans l’action PMS 
• Rapports à la société, à la culture, à l’école 

 
Méthodologie : 
 

• Exposés et démontage des représentations 
• Analyse d’études (base sociologiques, économiques,, sociales) 

 
Supports et documentation : à fournir par les intervenants 
 
Durée du module : à fixer par le proposant (Min : 1 jour – Max : 5 jours) 

 
 
 



 
 

Thème de la 
formation 

Connaissance du public 
L’enjeu de l’adolescence 

Public-cible : tout agent d’un Centre PMS libre (toutes disciplines et fonctions confondues) 
12 inscriptions minimum. Maximum fixé par le proposant. 
Statut du module : formation RESEAU / Inter Centres PMS 
Objectifs à poursuivre : 
 

• Approche de l’adolescence 
• Analyse contextualisée de situations professionnelles apportées par les participants 
• Elaboration de pistes et modèles d’intervention 

 
Contenus à aborder/travailler : 
 

• Devenir soi dans un monde trouvé/créé 
• Repérage et soutien 
• Sécurité et soutien au développement de l’adolescent 
• Construction d’interventions professionnelles 

 
Méthodologie : 
 

•   
 
Supports et documentation : à fournir par les intervenants 
 
Durée du module : à fixer par le proposant (Min : 1 jour – Max : 5 jours) 

  



 
Thème de la 
formation 

Connaissance du public 
Indicateurs de l’Enseignement : les connaître pour mieux agir 

Public-cible : tout agent d’un Centre PMS libre (toutes disciplines et fonctions confondues) 
12 inscriptions minimum. Maximum fixé par le proposant. 
Statut du module : formation RESEAU / Inter Centres PMS 
Objectifs à poursuivre : 
 

•  Prise de connaissances des indicateurs 
• Compréhension de leur signification 

 
Contenus à aborder/travailler : 
 

• Les indicateurs de l’enseignement 2012 en lien avec le travail PMS  
 
Méthodologie : 
 

•  Analyse 
 
Supports et documentation : à fournir par les intervenants 
 
Durée du module : à fixer par le proposant (Min : 1 jour – Max : 5 jours) 

  



 
Thème de la 
formation 

Connaissance du public 
Faire face à l’adolescence en crise 

Public-cible : tout agent d’un Centre PMS libre (toutes disciplines et fonctions confondues) 
12 inscriptions minimum. Maximum fixé par le proposant. 
Statut du module : formation RESEAU / Inter Centres PMS 
Objectifs à poursuivre : 
 

•  Fournir des clés de lecture permettant d’accueillir, chacun depuis a place qu’il 
occupe, des diverses manifestations d’adolescents en difficulté avec eux-mêmes et 
qui laissent chacun dans l’embarras 

 
Contenus à aborder/travailler : 
 

•  Mise à l’épreuve réciproque entre les apports théoriques, les situations et 
expériences apportées par les participants : caractéristiques du moment adolescent, 
grandes figures d’impasse, les différentes médiations, la manière de faire face 

 
Méthodologie : 
 

•  Exposé théoriques  
• Elaboration en sous-groupes pour dégager les enjeux essentiels et élaborer des pistes 

d’intervention 
 
Supports et documentation : à fournir par les intervenants 
 
Durée du module : à fixer par le proposant (Min : 1 jour – Max : 5 jours) 

 


