Evaluation  de l’élève
	Savoir être
	souvent
	parfois
	rarement

	Ponctualité (j’arrive à l’heure, je présente mon carnet de stages quand on me le demande, …)
	
	
	

	Correction du langage (je parle correctement quand je communique)
	
	
	

	Présentation (j’ai une tenue propre et une hygiène corporelle irréprochable)
	
	
	

	Politesse et savoir – vivre (je suis correcte avec les personnes que je fréquente) 
	
	
	

	Volonté de bien faire (Je comprends mes difficultés et essaye d’y remédier)
	
	
	

	Esprit d’équipe et sociabilité (je ne suis pas seul(e) au travail, je fais attention aux autres et à leur travail)
	
	
	

	Respect des personnes, de la déontologie et éthique du métier
(je reste discret et n’entre pas dans les conversations qui ne me concernent pas)
	
	
	


	Savoir faire
	Remarques

	Respect du règlement de travail

     
	( je respecte et applique les règles

( j’applique les règles si rappels

( je ne respecte pas les règles
	

	Respect des règles d'hygiène

     
	( je respecte et applique les règles
( j’applique les règles si rappels

( je ne respecte pas les règles
	

	Maîtrise du geste professionnel et des techniques de base, dextérité

     
	( je les connais et les applique correctement

( j’ai besoin qu’on me les rappelle 
( je n’y arrive pas
	

	Rythme de travail

     
	( je travaille sur un bon rythme
( je suis lent mais j’essaye de faire un effort
( je suis trop lent
	

	Esprit d'initiative


	( je sais faire preuve d’initiative

( je dois être sollicité pour en prendre

( je n’en prends aucune
	

	Sens de l’organisation


	( j’exécute le travail efficacement

( j’exécute le travail sous surveillance continue

( j’exécute mal le travail
	

	Motivation (intérêt au métier, volonté de bien faire, Souci de s'informer et d'apprendre)


	( je pose des questions
( j’attends qu’on m’explique 
( je ne porte pas d’intérêt pour le métier
	


Dans l’ensemble, que penses-tu du travail réalisé (régularité, efficacité,…) ?




Qu’aurais-tu voulu changer ? :

A ce stade, est-ce que tu conseillerais ce stage à un ami ? Pourquoi (positif et/ou négatif)

